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一、大赛宗旨

随着广东服装产业的快速发展，对我省服装制作人才的综合技能要求也越来越高，为进一步推动我省服装设计领域的研究创新和加快全省服装技能型人才队伍的建设，并挖掘和培养一批高素质和高技能的服装制作人才，促进广东服装业的进一步发展，举办本次大赛。

二、组织机构：

2016年广东省服装制作工技能竞赛由广东省人力资源和社会保障厅、广东省职业技能鉴定指导中心全程指导，广东省服装服饰行业协会主办，广州市白云工商技师学院承办，主办方和承办方共同成立竞赛组委会办公室，在广东省职业技能竞赛组委会统一领导下负责统一指挥和协调本工种的竞赛的各项工作。
（一）服装制作工竞赛组织委员会

主  任：刘岳屏  广东省服装服饰行业协会执行会长

        李孟强  广州市白云工商技师学院院长

副主任：丁  宁  广东省服装设计师协会执行会长

        乔本新  广州市白云工商技师学院副院长

成  员：黄益群、陆秀淮、叶奕莉、周强、江少容、刘锡荣
（二）服装制作工竞赛组织委员会办公室

主  任：周强
副主任：黄益群、江少容

成  员：唐睿、曹苇、闵静、于保穗、蔡志强、刘锡荣、肖承理、谢武、潘晓梅、钟世欣、王安康、龚黎根、李安兵 周肖霞、李玉招、龙 正

（三）根据赛事安排，设立竞赛仲裁组、命题组、裁判组、考务组、后勤接待组和宣传报道组。 
三、竞赛项目与标准

（一）竞赛项目：服装制作工
师生组：高级工
职工组：技师
（二）竞赛标准：
竞赛设团体赛和个人赛两种形式。团体赛以《服装制作工》国家职业标准三级（高级）为竞赛标准。个人赛以《服装制作工》国家职业标准二级（技师）为竞赛标准。结合实际组织命题，命题以创意理念和操作能力为重点，分理论和实操两部分。
四、参赛选手资格（条件）

团体赛：必须以集团、公司、企业或院校为单位组织竞赛。
个人赛：参赛选手要求为生产一线的在岗员工或企业相关工作岗位三年以上人员
五、决赛时间、地点：

（一）决赛时间

竞赛时间：2016年7月（暂定）
汇报演出：2016年8月（暂定）
（二）竞赛地点：
广州市白云工商技师学院（广州市白云区江高镇田南路13号）
六、激励政策：

按粤人社函〔2016〕603号文执行。具体如下：
各地、各竞赛承办单位根据人社厅《关于规范职业技能竞赛活动加强高技能人才选拔工作的通知》（粤劳社函〔2007〕1759号）有关规定，结合实际建立竞赛与评价相结合的技能人才选拔机制，制定竞赛激励政策，充分调动单位和个人组织参加竞赛的积极性。对纳入本通知职业技能大赛计划安排的各职业（工种）参赛选手可享受以下竞赛政策：

（一）颁发职业资格证书。各竞赛职业（工种）按照相应等级国家职业标准,结合生产实际对高技能人才新技术、新工艺的要求，组织命题开展竞赛，参赛选手理论、实操成绩均合格的，由我厅颁发相应职业（工种）等级的职业资格证书。竞赛试题由承办单位与省职业技能鉴定指导中心共同组织专家命题。

（二）晋升职业资格。团体赛以国家职业标准三级（高级）为竞赛标准，原已取得高级职业资格，竞赛理论、实操成绩均合格，并获“广东省技术能手”称号的参赛选手，可晋升为技师。

（三）授予“广东省技术能手”荣誉称号。省级竞赛标准在三级（高级工）以上，各工种决赛人数在60人以上的一类竞赛前8名，二类竞赛前5名；决赛人数在30至59人之间的，一类竞赛前4名、二类竞赛前3名由我厅授予“广东省技术能手”荣誉称号。团队赛第一名，由我厅授予“广东省技术能手”称号，颁发荣誉证书。其中师生组的参赛人数以教师人数计算，学生人数不纳入计算范围，学生也不授予“广东省技术能手”称号。
颁发职业资格证书工作按照国家最新规定执行。
七、竞赛程序

（一）报名办法：

各地级以上市根据竞赛要求，填写《2016年广东省服装制作工职业技能竞赛报名表》（附件1）和《2016年广东省服装制作工职业技能竞赛报名汇总表》（附件2）提交身份证复印件，将参加决赛的选手、领队和教练的名单报本工种竞赛组委会办公室。

（二）资格审核：

本工种竞赛组委会办公室依据有关规定，对各单位报送的参赛选手资格进行认真审核。

（三）制发参赛证：

参赛证由本工种竞赛组委会办公室统一印制发放。

（四）决赛

决赛内容分为理论知识考试和操作技能考试两部分，具体要求见《技术文件》。

决赛内容与方式：（完整制作一件女时装）

决赛内容分为理论知识考试和操作技能考试两部分，具体要求见《技术文件》。
1．决赛第一轮：理论知识考试（综合型）
（1）考核内容：围绕服装制作工的基本要求、制版、裁剪和缝制的各项工序理论知识进行考核。

（2）时间要求：60分钟

（3）考核办法：试卷闭卷考试的形式，组委会专家考评小组根据标准答案进行打分。

2．决赛第二轮：制版

（1）服装尺寸：人体尺寸，包括人体围度、长度和宽度。

（2）打制样板：画样时能合理分配各部位的比例，做到样板画线清晰准确，线条流畅，能根据不同面料的收缩性能，合理加放预缩量，能对所制样板进行核对，检查有无错划、漏划。

（3）样板标注：能准确标注产品的名称、裁片名称及片数、裁片的经纱线、裁片刀口、钉眼的位置。
3．决赛第三轮：裁剪

（1）验料、排料与划皮：能识别原料的正反面、原材料的缺陷，如疵点、原残等，能按先主件、后辅件、再零件的顺序进行划皮，能清晰准确地划皮，做到不漏划、不错划。

（2）铺料与裁剪：能正确铺料，做到松紧适宜，边齐平服，纱向平直，裁剪过程中做到裁片边缘顺直，上下裁片不错位，刀口、钉眼位置准确，大小适宜。

（3）裁配辅料能根据面料特点选配使用相适宜的里料和辅料，做到选配合理、搭配齐全。

4．决赛第四轮：缝制

（1）制作与组合：能按照女时装的工艺要求，进行缝制与组合，能按照加工部件、部位的要求，做到缝制到位，线迹直顺，针迹均匀，松紧适宜，平服圆顺，符合产品质量要求。

（2）产品的熨烫与整理：能够根据不同面料控制熨斗温度，对产品进行熨烫，使之平服，能够及时清除成品上残存的线头、粉印、污渍等，保持产品整洁。

（3）设备的使用与保养：能够使用与保养平缝机、包缝机、蒸汽式熨斗等设备、工具。
5、决赛第五轮：立体设计（仅限个人赛）

（1）根据大赛提供的设计图，在立体裁剪人模上利用白坯布及各种工具进行立体裁剪制作。

（2）要求各部位造型与设计图相符，细节处理到位，面料纱向应用合理。作品不需车缝，以珠针固定在人模上。

实操考核时间要求在480分钟内完成以上工序（个人赛另加立体裁剪项目，时间为210分钟），组委会专家考评小组根据成衣进行综合打分。

八、裁判组织

由竞赛组委会聘请省内行业专家组成竞赛裁判组，负责竞赛评判工作。

九、申诉与仲裁

（一）申诉

1．参赛选手对不符合竞赛规定的设备、工具和设备，有失公正的评审、计分，以及对工作人员的违规行为等，均可提出申诉。

2．选手申诉均须按照规定时限用书面形式向仲裁工作组提出。仲裁工作组要认真负责地受理选手申诉，并尽快将处理意见向当事人反馈。

（二）仲裁

1．为保证比赛顺利进行，保证比赛结果公平公正，组委会下设仲裁工作组。仲裁工作组负责受理竞赛中出现的所有申诉并进行仲裁。

2．仲裁工作组的裁决为最终裁决，参赛选手不得因申诉或对处理意见不服而停止竞赛，否则视弃权处理。
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附件3
2016年广东省服装制作工职业技能大赛
技术文件

一、竞赛项目及内容

（一）竞赛项目

竞赛项目为服装制作工，竞赛组别设职工组和师生组。

（二）竞赛内容与方式

服装制作工职业技能大赛分为理论知识考试、操作技能考试两个部分。竞赛内容按照该职业国家职业标准的相关规定。

1．理论知识竞赛

以闭卷笔答的方式进行，理论知识考试包括：服装制作工的基本要求、制版、裁剪和缝制的各项工序理论知识，考试时间为60分钟。

2．操作技能竞赛

采用现场实际操作方式，按图纸要求完成制版、裁剪、缝制三个工序，技能操作时间为480分钟。立体设计（仅限个人赛选手），时间为210分钟）
（三）竞赛标准

竞赛标准以该职业的国家职业标准资格三级为依据。

1．基本要求

1.1职业道德

（1）爱岗敬业，忠于职守。

（2）努力钻研业务，刻苦学习，勤于思考，善于观察。

（3）工作认真负责，严于律已，吃苦耐劳。

（4）遵守操作规程，坚持安全生产。

（5）着装整洁，爱护设备，保持工作环境的清洁有序，做到文明生产。

1.2基础知识

（1）制版基础知识：包括服装尺寸、打制样板、样板标注。

（2）裁剪方法：包括验料、排料与划皮、铺料与裁剪、裁配辅料能根据面料特点选配使用相适宜的里料和辅料，做到选配合理、搭配齐全。

（3）缝制技考：制作与组合、产品的熨烫与整理、设备的使用与保养。

2．工作要求

高级工（团体组）

	职业功能
	工作内容
	技能要求
	相关知识

	一、制版


	（一）人体测量
	1．能按人体体型，准确测量男西服、大衣、旗袍等的规格
2．能对特殊体型的特殊部位进行测量，并做出明确的标注或图示
	1．特殊体型的基本类型
2．特殊体型与服装结构的关系

	
	（二）设置号型规格系列
	1．能编制服装主要部位规格及配属规格
2．能依据人体号型标准，编制合理的服装产品规格系列
	国家人体号型标准 

	
	（三）打制样板
	1．能打制男西服、大衣、旗袍等的基础样板
2．能根据缝制工艺要求，对样板中所需的缝份、归势、拔量、臃量、纱向、条格及预缩量进行合理调整 
3．能按基础样板对特殊体型的特殊部位进行合理的调整
4．能按照生产需要打制工艺操作样板
	1．工业化生产用样板的种类与用途
2．样板使用与保存的有关知识 
3．条格面料在样板上的标识方法

	
	（四）样板缩放 
	能依据服装产品规格系列对服装全套样板进行合理缩放
	服装制版有关知识

	二、裁剪
	（一）验料、排料与划皮
	1．能根据定额、款式、号型搭配和原料幅宽等计算用料率
2．能针对条格料、压光料、倒顺料、不对称条格料及图案料等，选用合理的排料方法
3．能按产品批量、号型搭配的数量排料、划皮，在额定范围内最大限度地降低原辅料消耗 
	1．原、辅料消耗的计算方法
2．条格原料、毛绒原料、不对
称条格料等的使用要求
3．排料方法和技巧

	
	（二）立体裁剪
	1．能利用人体模型进行服装基样的裁剪
2．能根据服装造型的需要，运用立体裁剪法对服装等进行调整
3．能将立体裁剪的样型转化为平面的板型
	服装立体裁剪法

	三、缝制
	（一）实施工艺文件
	1．能按工艺文件的要求和资源配置，组织工艺流程的实施
2．能根据生产能力，合理调配工序
	1．工时定额的测定方法
2．装备与生产能力的关系 

	
	（二）试板与样衣制作
	1．能按基础板试制样衣
2．能通过试样对基础板提出修改意见
3．能根据修正后的基础板制作标样
	1．样衣的鉴定与修定方法和要求 
2．标样的封存与管理要求 

	
	（三）组织生产
	1．能根据生产能力，组织最佳缝制组合流程，做到分工明确，均衡生产
2．能及时排除影响正常生产的因素
3．能按照工艺标准对在线产品进行质量监督检验
4．能对照标样，对下线的首件产品进行工艺质量鉴定
	全面质量管理的有关知识

	
	（四）设备的使用与保养
	1．能使用与生产相关的专用设备
2．能按设备的使用要求及时进行维护与保养
	专用设备的使用注意事项 


技师（个人组）

	职业功能
	工作内容
	技能要求
	相关知识

	一、设计与制板
	(一)结构设计
	1．能根据服装设计效果图或服装样品进行结构设计
2．能根据服装款式需要正确处理结构平衡与曲面协调
	1．服装设计基本原理
2．服装与服饰色彩基本知识

3．服装流行趋势

	
	(二)工艺设计
	1．能编写工艺文件
2．能按加工产品的需要设计工艺流程
	1．服装工艺文件的专用术语及专用符号知识
2．服装产品工艺文件的编写方法

	
	(三)计算机辅助设计
	能正确使用服装CAD进行制板、放码、排料
	计算机操作的基本知识

	
	(四)打制样板
	1．能根据不同体型打制男女礼服等高档服装的样板
2．能打制特殊体型的样板
	礼服主要品种的基本常识


续表
	职业功能
	工作内容
	技能要求
	相关知识

	二、裁剪与缝制
	(一)面料选配
	1．能对特种面料或新型面料进行工艺处理
2．能按照不同款式特点选用特殊面料(如轻薄透织物、亮片刺绣织物等)
	特殊面料的相关知识

	
	(二)制作成衣
	1．能根据工艺要求制作男女礼服等高档服装
2．能按照不同服装款式的需要进行装饰性处理
	装饰工艺的应用常识

	
	(三)处理技术问题
	1．能发现生产过程中的技术问题并加以解决
2．能对产成品的质量问题追溯原因，并提出解决办法
	技术管理基本知识

	三、指导与培训
	(一)技术指导
	1．能就服装加工过程中出现的技术问题对相关人员进行指导
2．能就服装加工过程中出现的质量问题对操作人员进行指导
	服装企业技术人员的岗位职责

	四、指导与培训
	(二)技术培训
	1．能编写技术培训讲义
2．能对初、中、高级服装制作工进行技术培训
	培训讲义的编写方法

	
	(三)技术开发与创新
	1．能吸收国内外服装制作的先进技术，对加工工艺进行改革与创新
2．能对服装制作中的疑难问题和新产品的研发组织攻关
	国内外服装制作的新技术、新趋势


二、成绩评定方法

（一）参赛选手的成绩评定由大赛专家考评小组负责评审工作。

（二）理论知识由专家考评小组根据评分标准统一阅卷、评分和计分。

（三）操作技能的成绩，根据评分标准进行客观评审、计分，打分计数至小数点后两位。

（四）个人参赛选手的最终名次根据理论知识和操作技能成绩按比例累加，其中理论知识占20%，操作技能占80%（制作一件女时装占50%，立体设计30%）。
（五）大赛前1－8名如出现同分情况由评审委员会判决最终排名顺序。
三、竞赛场地与设备

（一）决赛设施：缝纫机（工业用平缝机）、制板台、裁床、锁边机、裁剪、蒸汽烫斗、平烫、烫台、直尺、人台、衣车针、线等。

（二）动态汇报演出场地和设施：

1．场地：租用大酒店的场地或专业市场（具体待定）。

2．设施：舞台、灯光、音响、模特、编导、化妆造型师等。

四、竞赛细则

（一）选手须知

1．参赛选手必须持本人身份证并携（佩）戴大赛组委会签发的选手证参加比赛。

2．参赛选手必须按比赛时间，提前15分钟检录进入赛场。并按照指定的编号位参加比赛。迟到15分钟者不得参加比赛。理论知识竞赛在竞赛开始30分钟后方可离开赛场，离开赛场后不得在赛场周围高声谈论、逗留。

3．参赛选手应严格遵守赛场纪律，不得将相关技术资料和工具书带入赛场。所有的通讯工具和摄像工具不得带入比赛现场。

4．参赛选手在比赛过程中不得擅自离开赛场，如有特殊情况，需经评审人员同意后作特殊处理。

5．参赛选手在比赛过程中，如遇问题需举手向裁判人员提问，选手之间互相询问按作弊处理。

6．当听到大赛结束命令时，参赛选手应立即停止操作或答题，不得以任何理由拖延比赛时间。离开比赛场地时，不得将草稿纸等与比赛有关的物品带离现场。

（二）竞赛规则

1．理论知识

（1）必须在1小时内完成考试，满分为100分，理论考试得分占总成绩的20%。

（2）竞赛范围参照“2016广东服装制作工技能大赛决赛技术纲要（内容、知识点）。

（3）答题用的稿纸由现场工作人员统一发给，选手不得自带任何资料进入赛场。

（4）选手在竞赛试卷上规定位置填写准考证号。试卷其它位置不得有任何暗示选手身份的记号或符号，否则取消成绩。

2．操作技能

（1）操作技能竞赛以现场实际操作的方式，按图纸要求完成各项工序，包括：制版、裁剪、缝制三个工序，其中制版占总成绩的20%，裁剪占总成绩的10%，缝制占总成绩的70%。操作技能竞赛时间为8个小时，满分为100分，占总成绩的80%。（其中个人赛制作一件女时装占50%，立体设计30%）。
（2）选手的顺序编号由抽签决定，每个工序的竞赛内容采用相同竞赛试题。

（3）竞赛范围与要求参照“2016广东服装制作工技能大赛决赛技术纲要（内容、知识点）”。

（4）选手参加操作技能竞赛前，须按组委会指定时间熟悉竞赛场地及设备情况。

（5）如果确实是因为设备故障原因导致选手中断或终止竞赛，由大赛裁判长视具体情况作出决定。

（6）竞赛过程中，选手若需休息、饮水或去洗手间，一律计算在操作时间内。竞赛时间为连续7或8小时，食品和饮水由赛场统一准备。

（7）如果选手提前结束竞赛，应举手向裁判员示意提前结束操作。竞赛终止时间由裁判员记录在案，选手提前结束比赛后不得再进行任何操作。

（8）提交试件：选手提交试件时应进行必要的清理，裁判员须在部件的指定位置做好标记并需经选手在登记簿上签字确认，以便检验和评分。

（三）赛场规则

1．各类赛务人员必须统一佩戴由大赛组委会签发的相应证件，着装整齐。

2．各赛场除现场裁判、赛场配备的工作人员以外，其他人员未经允许不得进入赛场。

3．新闻媒体等进入赛场必须经过大赛组委会允许，并且听从现场工作人员安排和管理，不能影响竞赛进行。

4．各参赛选手的领队、老师及随行人员一律不得进入赛场。

五、参考教材

1. 《服装制作工艺》，作者：朱秀丽、鲍卫君，出版社：中国纺织出版社。

2. 《成衣纸样与服装缝制工艺》，作者：孙兆全，出版社：中国纺织出版社。

3. 《西服工业化量体定制技术》，作者：王树林，出版社：中国纺织出版社。

4. 《立体裁剪实训教材》，作者：刘峰、卢致文、孙云，出版社：中国纺织出版社。

六、竞赛纪律

1．选手竞赛守则

（1）竞赛前一天，组委会组织各领队和参赛选手参观竞赛设备场地。

（2）参赛选手应在每项竞赛前30分钟，持本人身份证、学生证并佩带统一签发的参赛证入场，并在选手签到单上签名，入场后对号入座。将身份证、学生证和参赛证等放在台桌左上角，以备查对。迟到超过30分钟的参赛选手，不得进入赛场。

（3）选手不得携带任何书刊、报纸、稿纸、资料、通讯工具（手机）或有存储、编程、查询功能的电子用品进赛场。只准带大赛组委会规定的工具。

（4）选手除在规定的地方填写外，不得在任何地方做任何标记。

（5）竞赛开始信号发出后，选手才能开始作图和进行技能操作；选手不得中途离开竞赛场地。

（6）选手对竞赛内容有疑问时，如没有更正通知，不得要求工作人员解释。但遇到命题纸张分发错误和字迹模糊、污点等问题，可举手报告。

（7）竞赛过程中如因个人原因造成图纸破损或裁片破损，原则上选手不得更换。特殊情况经裁判长同意可酌情处理。

（8）选手必须在考场内保持安静，选手不准交头接耳，不准交换图纸、裁片。

（9）竞赛过程中机器出现故障后，应举手告诉工作人员，由工作人员作记录，10分钟内修好后时间顺延，10分钟不能修好必须经评委会确认后方能更换机位，中断时间由工作人员作好记录并补给。

（10）提前交卷的选手，交卷后必须离开竞赛场地，不得在竞赛场地附近停留、大声喧哗。

（11）竞赛时间一到，选手应立即停止技能操作，经工作人员逐步核查无误后，方可逐一离开考场，除了带走自己的工具之外，梭芯、梭壳、打板纸和草稿纸、裁片不准带离考场。

2．竞赛纪律要求

（1）评委会成员要严格遵守评判纪律，不寻私，不受外界干扰，在评判过程中要做到公平、公正、透明。

（2）参赛选手对评分结果有意见，在当天要通过领队向仲裁长反映，不得以个人名义向评委直接交涉。

（3）比赛过程中或比赛后发现问题（包括反映比赛或其它问题），应由领队在当天向仲裁委员会提出陈述。领队、指导教师、选手不得与大赛工作人员直接交涉。

（4）比赛严禁冒名顶替，弄虚作假。

（5）各类赛务人员必须统一佩戴由大赛组委会签发的相应证件，着装整齐。

（6）各赛场除现场裁判、赛场配备的工作人员以外，其他人员未经允许不得进入赛场。

（7）新闻媒体等进入赛场必须经过大赛组委会允许，并且听从现场工作人员安排和管理，不能影响竞赛进行。

（8）各参赛选手的领队、老师及随行人员一律不得进入赛场。

七、申诉与仲裁

1.参赛选手对不符合竞赛规定的设备、工具和备件，有失公正的检测、评判、奖励，以及对工作人员的违规行为等，均可提出申诉。 

2.选手申诉均须通过本代表队领队按照规定时限向仲裁委员会提出。仲裁委员会受理之后，处理意见通知领队或当事人。 

3.仲裁委员会的裁决为最终裁决，参赛选手不得因申诉或对处理意见不服而停止竞赛，否则按弃权处理。

其它未尽事宜，将在赛前向各领队做详细说明。
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